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Die timecon GmbH & Co. KG ist als etablierte Personalberatung auf die Vermittlung von Fach- und Fihrungskraften

spezialisiert. Fur ein erfolgreiches Bauunternehmen im Raum Oldenburg suchen wir motivierte Mitarbeitende fir den

Glasfaserausbau!

(Senior) Partnermanager (m/w/d)

Bauleiter Partnermanagement
Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

lhre Aufgaben

Sie arbeiten eng mit interessanten Partnerunternehmen zusammen und begleiten sie Uber den gesamten Lifecycle
hinweg — vom Onboarding bis zur kontinuierlichen Weiterentwicklung einer langfristigen Partnerschaft auf Augenhéhe
Gemeinsam mit dem strategischen Partnermanagement planen Sie die kommende Zusammenarbeit mit unseren
Partnern und sorgen fur eine durchgehende Auslastung

Sie verantworten die operative Steuerung unserer Partnerunternehmen im Bereich Ausbau/Umsetzung, Gberwachen
deren Leistung entlang der gesamten Prozesskette und stellen durch regelmdfziges Performance-Management sowie
proaktive Problemldsung eine erfolgreiche Projektumsetzung sicher

Sie behalten Ausbau- bzw. Umsetzungszahlen, Plan-/Ist-Stdnde sowie relevante Partner- und Projektkennzahlen (KPIs)
im Blick, leiten daraus Forecasts fur die Kapazitdtsplanung ab und sorgen durch transparentes Reporting fur die
notwendige Steuerungsgrundlage

Sie entwickeln und optimieren Prozesse mit Blick auf Effizienz und Qualitat der Partnerschaften — von der
Partnerauswahl bis zur laufenden Weiterentwicklung der Zusammenarbeit

Sie sind die zentrale Schnittstelle zwischen Einkauf, Technik, Service und unseren Partnerunternehmen und sorgen durch
enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit fir reibungslose Abldufe und erfolgreiche Projektumsetzung

Ihr Profil

Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes technisch oder wirtschaftlich geprédgtes Studium, eine technische oder
kaufmdnnische Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung oder eine vergleichbare Qualifikation

Idealerweise konnten Sie bereits erste Erfahrungen im Partnermanagement oder in der Steuerung von Dienstleistern
sammeln

Sie Uberzeugen durch ein sicheres Auftreten, ausgeprégte Kommunikations- und Verhandlungsstdrke sowie einen
respektvollen und partnerschaftlichen Umgang mit internen und externen Stakeholdern

Sie arbeiten eigenverantwortlich, strukturiert und analytisch, denken unternehmerisch und entwickeln pragmatische
Lésungen

Verantwortungsbewusstsein, Uberzeugungskraft und Durchsetzungsvermdégen zeichnen Sie ebenso aus wie die
Fahigkeit, unterschiedliche Interessen erfolgreich zusammenzubringen

Sie haben Freude daran, Prozesse aktiv mitzugestalten, Optimierungspotenziale zu erkennen und gemeinsam mit lhrem
Team das Partnermanagement kontinuierlich weiterzuentwickeln

Sie sind sicher im Umgang mit den gdngigen Microsoft-Office-Anwendungen, insbesondere Excel, und bringen
idealerweise erste Erfahrungen mit Analyse- und Reporting-Tools wie Power Bl mit

Ihre Benefits

Vielfdltige Gestaltungsmaéglichkeiten und echte Verantwortung
Flexibilitat zwischen mobilem Arbeiten und Biroprdsenz

Eine verldssliche, kollegiale Unternehmenskultur mit Duz-Kultur
Vertrauensarbeitszeit als Arbeitszeitmodell

Freirdume sowie Rickzugs- und Begegnungsrdume fur konzentriertes Arbeiten, Co-Working und den informellen
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Austausch

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wiirden Sie gerne ndher
kennen lernen.

Wir freuen uns auf ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen — idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Pauls steht lhnen fir Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-33 gerne zur
Verfigung.

timecon GmbH & Co. KG
Personalberatung

Jan Martin Pauls
Cloppenburger Strafze 9
26135 Oldenburg
jan.pauls@timecon.de
Telefon: 0441.350670-33

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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