
Kennziffer 43536

Für den Einsatz bei unserem renommierten Partner aus dem Umfeld der Energiegewinnung und -versorgung suchen wir

zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine*n Mitarbeiter*in für die Besetzung der Position als 

Revisionsleiter*in (m/w/d) im

Kraftwerksbetrieb

Arbeitsort: Bremen

Ihre Aufgaben

•   Verantwortung für die Planung, Koordination, Steuerung und Umsetzung von  Revisionen sowie technischen

Turnarounds in allen Kraftwerks- und  Produktionsanlagen

•   Standortübergreifende Unterstützung bei der Planung und Durchführung von  Revisionen und Stillständen

•   Steuerung von Anlagenstillständen einschließlich Termin-, Kosten- und  Qualitätsüberwachung

•   Koordination und Überwachung der Aktivitäten während der Stillstände

•   Budget- und Terminüberwachung sowie regelmäßige Berichterstattung an relevante  Stakeholder

•   Koordination interner Abteilungen sowie externer Dienstleister und Partner

•   Sicherstellung einer reibungslosen Zusammenarbeit aller Beteiligten zur erfolgreichen  Durchführung der

Instandhaltungs- und Revisionsprojekte

•   Sicherstellung und Einhaltung von Sicherheits-, Qualitäts- und Umweltstandards (HSE/QA/QS)

•   Nachbereitung der Revisionen und Turnarounds, inklusive Dokumentation, Auswertung  und Umsetzung von Lessons

Learned

Ihr Profil

•   Abgeschlossenes technisches Studium (z. B. Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Elektrotechnik) 

•   Mehrjährige Erfahrung im Revisions- oder Instandhaltungsmanagement 

•   Projektmanagement-Know-how, idealerweise in der Energie- oder Industrieumgebung 

•   Strukturierte, belastbare und lösungsorientierte Arbeitsweise 

•   Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten

•   Bereitschaft an den Standorten im Raum Bremen zu arbeiten

•   Wochenarbeitszeit 40 Stunden 

•   Führerschein Klasse B

•   Deutschkenntnisse auf C1-Niveau

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unsere Beraterin Frau Nickel steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-32 gerne zur

Verfügung.
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timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Annalena Nickel

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

annalena.nickel@timecon.de

Telefon: 0441.350670-32

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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