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Fur unseren Auftraggeber, ein traditionsreiches und zugleich innovatives Bauunternehmen mit besonderer Expertise im
Wasser-, Hafen- und Ingenieurbau, suchen wir zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt eine erfahrene Fihrungspersonlichkeit fir
die Steuerung anspruchsvoller Infrastrukturprojekte. Freuen Sie sich auf eine verantwortungsvolle Schltsselposition mit
grofzem Gestaltungsspielraum, modernsten Arbeitsmitteln und der Méglichkeit, komplexe Wasserbauprojekte nachhaltig

zum Erfolg zu fihren - als

Projektleiter Wasser- und Ingenieurbau

(m/w/d)

Arbeitsort: Emden, Ostfriesland, Bremen, Oldenburg (Oldb)

lhre Aufgaben
+ Gesamtverantwortliche Leitung und Steuerung anspruchsvoller Wasserbauprojekte Uber alle Projektphasen hinweg

+ Verantwortung fur die wirtschaftliche, termin- und qualitdtsgerechte Projektabwicklung sowie das Erreichen der
Projektziele

» FUhrung und Entwicklung interdisziplindrer Projektteams sowie Steuerung externer Partner und Nachunternehmer
+ Zentrale Ansprechperson fiir Auftraggeber, Behérden und weitere Projektbeteiligte

+ Verantwortung fur Vertragsmanagement, Nachtragswesen und die Durchsetzung projektbezogener Anspriche

- Identifikation, Bewertung und Steuerung projektrelevanter Risiken

+ Sicherstellung der Einhaltung aller gesetzlichen, technischen sowie unternehmensinternen Qualitdts-, Sicherheits- und

Umweltstandards

+ Foérderung und fachliche Unterstitzung von Bauleitern und Nachwuchskréften innerhalb der Projektorganisation

lhr Profil

+ Erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens oder eine vergleichbare technische Qualifikation
+ Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung komplexer Infrastruktur-, Ingenieur- oder Wasserbauprojekte

+ Fundierte Kenntnisse im Bauvertragsrecht (VOB/B, BGB), Nachtragsmanagement und Projektmanagement

- Ausgeprdgte Fihrungsstdrke sowie Erfahrung in der Steuerung interdisziplindrer Projektteams

« Unternehmerisches Denken verbunden mit einem hohen Kosten-, Termin- und QualitGtsbewusstsein

- Kommunikationsstdrke und souverdnes Auftreten gegenliber Auftraggebern, Behérden und Geschdaftspartnern
+ Sicherer Umgang mit gdngigen Projektmanagement- und Office-Anwendungen

+ Selbststdndige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

- Reisebereitschaft sowie Flihrerschein der Klasse B

Ihre Benefits

+ Unbefristete Festanstellung in einem etablierten und wirtschaftlich erfolgreichen Unternehmen mit langfristiger

Perspektive
- Verantwortungsvolle Schlisselposition mit grofzem Gestaltungsspielraum und hoher Entscheidungskompetenz
+ Attraktive Vergltung inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld
+ Umfangreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmaéglichkeiten fur lhre fachliche und persénliche Karriere
+ Anspruchsvolle Grofzprojekte im Wasser- und Infrastrukturbau mit hoher technischer Komplexitat
+ Betriebliche Altersvorsorge zur langfristigen Absicherung
+ Moderne technische Ausstattung und ein digitaler Maschinenpark auf dem neuesten Stand der Technik

« Wertschdtzende Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und einem motivierten Team
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Hansefit-Mitgliedschaft oder vergleichbare Gesundheitsangebote
- Vergunstigtes E-Bike-Leasing fur eine nachhaltige Mobilitat

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne ndher
kennen lernen.

Wir freuen uns auf ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen — idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen fir Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur
Verfigung.

timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese
Cloppenburger Strafze 9

26135 Oldenburg
robert-jan.oortgiese@timecon.de
Telefon: 0441.350670-27

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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