
Kennziffer 43584

Du liebst es, Menschen und Unternehmen zusammenzubringen, denkst unternehmerisch und möchtest in einem Umfeld

arbeiten, das dir echten Gestaltungsspielraum bietet? Dann bist du bei uns genau richtig!

 

Für unser Team in Oldenburg suchen wir eine/n engagierte/n

Personalreferent/in (m/w/d)

Vollzeit | unbefristet

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Deine Aufgaben

•   Du begleitest den gesamten Recruitingprozess für kaufmännische und gewerblich-technische Vakanzen – von der

Stellenausschreibung bis zur erfolgreichen Besetzung

•   Du identifizierst und sprichst geeignete Kandidaten aktiv über gängige Recruiting-Kanäle sowie Active Sourcing an und

wertest Bewerbungsunterlagen aus

•   Du führst Vorstellungsgespräche, erstellst aussagekräftige Kandidatenprofile und präsentierst diese bei Bestands- und

Neukunden

•   Du betreust unsere externen Mitarbeitenden während ihrer Einsätze und bist verlässliche Ansprechperson für alle

Beteiligten

•   Du pflegst und baust bestehende Kundenbeziehungen aktiv aus und repräsentierst timecon auf Messen und

Businessveranstaltungen

Dein Profil

•   Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

•   Berufserfahrung in der Personalarbeit und/oder in der Pflege strategischer Kundenbeziehungen

•   Interesse am gewerblich-technischen Umfeld und Verständnis für die Anforderungen der Branche

•   Eine verbindliche Persönlichkeit mit hoher sozialer Kompetenz, Empathie, wirtschaftlichem Denken und

Entscheidungsfreude

•   Eigenständige Arbeitsweise und Freude an persönlicher wie beruflicher Weiterentwicklung

•   Hohe Service- und Dienstleistungsorientierung sowie echte Freude am Umgang mit Menschen

Wir bieten

•   Ein modernes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen in einem inhabergeführten

Unternehmen

•   Eine freundschaftlich und familiär geprägte Arbeitsatmosphäre mit großem persönlichen Handlungs- und

Gestaltungsspielraum

•   Die Chance zur persönlichen Weiterentwicklung

•   Ein flexibles Arbeitszeitmodell sowie die Option, tageweise im Homeoffice zu arbeiten

•   Regelmäßige Mitarbeiterevents

•   Viele weitere Angebote zur individuellen Gestaltung Deines Arbeitslebens

Du erkennst dich in diesem Profil wieder? Dann sollten wir uns kennenlernen! Für alle Fragen vorab erreichst du Linda

Heitmann telefonisch unter 0441.350670-11.
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timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Linda Heitmann

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

linda.heitmann@timecon.de

Telefon: 0441.350670-11

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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