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Jeder kennt und nutzt diverse Social Media Plattformen.

 

Für unseren Kunden suchen wir aktuell aufgeschlossene Bewerber (m/w/d), die nicht vor der Kamera performen, sondern

hinter der Kamera dafür Sorgen, dass alle User ein positives Miteinander pflegen.

Mitarbeiter (m/w/d) Social Media Bereich

Vollzeit zwischen 35-40 Std./Woche

Arbeitsort: Berlin

Deine Benefits

•   Dich erwartet ein offenes und modernes Unternehmen

•   Von der Chefetage bis zum Azubi - es werden alle geduzt und begegnen sich auf Augenhöhe.

•   Jeder fängt mal klein an. Das muss aber nicht so bleiben. Bei unserem Kunden stehen dir die Türen offen!

•   Benefits, Firmenfeiern und Gesundheitsmanagement - neben einem tollen Team erwarten dich weitere Goodies

•   Im Social Media Bereich hast du einen 24/7-Job. Der Vorteil? Freizeit, wenn andere arbeiten, tagsüber das schöne

Wetter genießen, bevor es in die Spätschicht geht oder auch mal ein langes Wochenende genießen ohne dafür Urlaub zu

nehmen.

•   Deinen Schichtplan erhältst du meist 3-4 Wochen im Vorfeld. Wünsche kannst du selbstverständlich angeben. Dazu

arbeitest du ca. alle 2-3 Wochen am Wochenende und bekommst dafür zusätzliche freie Tage.

•   Dein Verdienst liegt ca. 2660 EUR/Monat , dazu bekommst du Zulagen für Nacht-, Feiertags- und Sonntagsarbeit sowie

eine Leistungsprämie von bis zu 150 EUR/Monat. Zusätzlich 600 EUR Bonus nach der Einarbeitung sowie 1400 EUR

Bonus nach sechs Monaten

Deine Aufgaben

•   Social Media soll ein Austausch und ein freundliches Miteinander für die User sein: Du kümmerst dich darum, dass nur

Beiträge online gehen, die den Richtlinien und gesetzlichen Vorschriften entsprechen

•   Du prüfst Kommentare, Fotos und Videos und gibst diese frei

•   Gemeldete Beiträge werden von dir ebenso gesichtet und ggfls. gelöscht

Dein Profil

•   Du kennst  dich mit unterschiedlichen Social Media Plattformen aus

•   Du besitzt fließende Türkischkenntnisse in Wort und Schrift

•   Dazu verfügst du über sehr gute Englischkenntnisse ( mind. B2)

•   Du gehst  auch mit sensiblen Themen konstruktiv um

Wenn Du dich in diesem Profil wiederfindest, bist Du der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden dich gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Du auch weitere interessante Stellenangebote findest.

Unsere Beraterin Frau Scharn-Adamczewski steht dir für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-28

gerne zur Verfügung.
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timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Annika Scharn-Adamczewski

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

annika.scharn@timecon.de

Telefon: 0441.350670-28

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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