
Kennziffer 43345

Du hast genug von kurzfristigen Lösungen und suchst einen Arbeitsplatz, bei dem du wirklich ankommen kannst?

Wenn dir ein sicherer Job, ein starkes Team und echte Zukunftschancen wichtig sind, dann bist du hier genau richtig.

Bei unserem Kundenunternehmen erwartet dich nicht nur ein Arbeitsplatz, sondern ein Umfeld, in dem Zusammenhalt,

Wertschätzung und langfristige Entwicklung großgeschrieben werden.

Hier kannst du deine Stärken einbringen, dich fachlich wie persönlich weiterentwickeln und Schritt für Schritt deine

berufliche Zukunft

gestalten.

Zur Verstärkung des Teams suchen wir ab sofort motivierte Unterstützung – Menschen, die mitdenken, mit anpacken und

Teil von etwas Dauerhaftem sein möchten.

Vielleicht bist das genau du!

Mitarbeiter Facility Management (m/w/d)

Stundenlohn 17,65 €

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Deine Aufgaben

•   Eigenständige Durchführung von Kontrollen der Unterhalts-/Glasreinigung, Winterdienste und Außenanlagenpflege

unter Berücksichtigung der vereinbarten Leistung

•   Nachsteuerung von Dienstleistern zur Sicherstellung der vereinbarten Leistung (in Abstimmung mit dem Facility-

Manager)

•   Bearbeitung von eingehenden Tickets für den Bereich Reinigung/Außenanlagenpflege

•   Erstellen von Unterlagen und sammeln von Daten zur Durchführung von Ausschreibungen (z.B. Aufmaß von Glasflächen,

Abgleich von Flächenplänen, Erstellen von Raumbüchern)

•   Einpflegen von Daten in unser FM-System

•   Einweisung und Begleitung neuer Dienstleister am Standort

Dein Profil

•   Ausbildung im Facility Management, in der Gebäudereinigung oder mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren

Position

•   Kenntnisse von Reinigungsverfahren/Reinigungsmethoden

•   Erfahrungen im Qualitätsmanagement der Gebäudereinigung

•   Ein Führerschein der Klasse B ist zwingend erforderlich

•   MS-Office-Kenntnisse (insbesondere Excel, Outlook)

Wir bieten Dir:

•   Unbefristetes Arbeitsverhältnis und Übertarifliche Bezahlung

•   Erstattung Deutschlandticket oder anteilig Fahrtkostenerstattung

•   Persönliche Betreuung und Beratung durch feste Ansprechpartner

•   Langfristige und nicht wechselnde Einsätze beim Unternehmen

•   Gute Übernahmechancen, bei guter Arbeitsleistung, durch das Kundenunternehmen

•   kostenfreie arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung

•   Mitarbeiter -werben-Mitarbeiter Prämie bis zu 500,00 €

•   Ein sehr gutes Betriebsklima

•    
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Wenn Du dich in diesem Profil wiederfindest, bist Du der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden dich gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Du auch weitere interessante Stellenangebote findest.

Unsere Beraterin Frau Becher steht dir für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-12 gerne zur

Verfügung.

timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Justine Becher

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

justine.becher@timecon.de

Telefon: 0441.350670-12

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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