
Kennziffer 43882

Wir, die timecon, sind eine Personalberatung, die auf die Vermittlung von qualifizierten Fach- und Führungskräften

spezialisiert ist. Wir arbeiten mit kleinen, mittelständischen und großen Unternehmen zusammen und decken ein breites

Branchenspektrum ab.

 

Für unser Kundenunternehmen, eine international aufgestellte Unternehmensgruppe der Chemiebranche, suchen wir zum

nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit als:

Leiter (m/w/d) Strategischer Einkauf

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Ihre Aufgaben

•   Verantwortung für das gruppenweite direkte Einkaufsportfolio sowie Entwicklung zukunftsfähiger Beschaffungs-,

Lieferanten- und Sourcing-Strategien für produktionsrelevante Materialien

•   Aufbau eines strategischen, globalen Lieferantenportfolios unter Sicherstellung von Wirtschaftlichkeit und nachhaltigen

Wertbeiträgen

•   Priorisierung strategischer Einkaufsinitiativen sowie Beratung der Business Units zu Materialstrategien,

Lieferantenentscheidungen und nachhaltigen Beschaffungskonzepten

•   Kontinuierliche Weiterentwicklung von Organisation, Kompetenzen, Strukturen und Arbeitsweisen im direkten Einkauf

•   Sicherstellung der Versorgungssicherheit, Stärkung der Resilienz der Lieferketten und proaktive Minimierung von

Beschaffungsrisiken

•   Etablierung zukunftsfähiger Standards, Prozesse und Systemlogiken zur Professionalisierung des direkten Einkaufs

Ihr Profil

•   Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, des Wirtschaftsingenieurwesens oder einer vergleichbaren

Fachrichtung sowie einschlägige Erfahrung in einer Führungsposition

•   Mehrjährige Erfahrung im strategischen Einkauf eines Chemieunternehmens sowie fundiertes Verständnis globaler

Beschaffungsmärkte

•   Einschlägige Erfahrung in einer Führungsposition

•   Sicherer Umgang mit dem Aufbau und der Steuerung strategischer Lieferantenbeziehungen sowie Kenntnis wesentlicher

Kosten- und Werttreiber entlang industrieller Wertschöpfungsketten

•   Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von Warengruppenstrategien sowie in der Begleitung von

Transformations- und Optimierungsprojekten

•   Sicherer Umgang mit Kostenanalysen und Total-Cost-of-Ownership-Ansätzen sowie ausgeprägte

Durchsetzungsfähigkeit im Stakeholder-Management über Business Units hinweg

•   Sehr gute Englischkenntnisse  sind wünschenswert 

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unsere Beraterin Frau Erhardt steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-18 gerne zur

Verfügung.
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timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Marina Erhardt

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

marina.erhardt@timecon.de

Telefon: 0441.350670-18

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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