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Die timecon GmbH & Co. KG ist als inhouse-Partner und preferred Recruiting-Dienstleister der Enercon-Gruppe aus Aurich
exklusiv mit der Besetzung von spannenden Positionen im Umfeld der erneuerbaren Energien betraut. Die Anstellung
erfolgt direkt bei unserem Partner.

Fur unseren Auftraggeber suchen wir zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine*n engagierte*n Mitarbeiter*In zur Besetzung der

Position als

Fachkraft Elektriker (m/w/d)

Arbeitsort: Aurich

lhre Aufgaben
+ Verkabeln von Windenergieanlagen nach Anweisung, Hardwarednderung bzw. CDB- Dokumenten
+ Anschliefzen der verschiedenen Betriebsmittel und Schaltschréanke laut Schaltplan

-+ Fehlersuche bei Verdrahtungs- und Platinenfehlern

Ihr Profil
- Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik oder Ghnliches
+ Sie sind bereit in Schichtarbeit zu arbeiten

- Sie verfigen Uber einen Kranschein

lhre Benefits

+ Erstattung Deutschlandticket oder anteilig Fahrtkostenerstattung
- Ubertarifliche Bezahlung und feste Ansprechpartner

- Langfristige und nicht wechselnde Einsatze beim Unternehmen

+ Gute Ubernahmechancen bei guter Arbeitsleistung

- Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Prdmie bis zu 500,00 €

- Ein sehr gutes Betriebsklima

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne ndher

kennen lernen.

Wir freuen uns auf ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen — idealerweise Gber das Kontaktformular auf unserer
Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unsere Beraterin Frau Nickel steht Ihnen fur Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-32 gerne zur
Verfigung.

wiIr steLLen gutes an.
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timecon GmbH & Co. KG
Personalberatung

Annalena Nickel
Cloppenburger Strafze 9
26135 Oldenburg
annalena.nickel@timecon.de
Telefon: 0441.350670-32

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

wiIr steLLen gutes an.
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