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Du hast ein gutes Urteilsvermögen, arbeitest sorgfältig und möchtest in einem internationalen Umfeld dafür sorgen, dass

Online-Inhalte den geltenden Richtlinien entsprechen? Dann könnte diese Position genau zu dir passen.

In dieser Funktion arbeitest du im Backoffice ohne Telefonie und trägst aktiv dazu bei, dass Nutzer (m/w/d) weltweit eine

sichere und regelkonforme Plattform nutzen können.

 

Dann suchen wir Dich in Direkteinstellung für unseren Kunden. 

Content Moderator (m/w/d)

Backoffice & Quality Review

Arbeitsort: Dortmund

Bei dieser Stelle handelt es sich um eine Tätigkeit derzeit ausschließlich vor Ort.

Deine Aufgaben

•   Bewertung von Online-Inhalten gemäß den Richtlinien unserer Kunden

•   Prüfung und Einschätzung gemeldeter, potenziell anstößiger Beiträge

•   Sicherstellung der Einhaltung von Service- und Qualitätsstandards

•   Reine Backoffice-Tätigkeit ohne Telefonie

•   Beitrag zu einem sicheren und positiven Nutzererlebnis im digitalen Raum

Dein Profil

•   Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

•   Gute Englischkenntnisse (mindestens B2)

•   Schnelle Auffassungsgabe und gute Entscheidungsfähigkeit

•   Hohes Bewusstsein für gesellschaftliche, kulturelle und politische Zusammenhänge im deutschsprachigen Raum

•   Bereitschaft zur Arbeit im 24/7-Schichtsystem

•   Vollzeitverfügbarkeit (mindestens 35 Stunden/Woche)

•   Wohnsitz im Großraum Dortmund

Der Kunde bietet

•   Attraktives monatliches Gehaltspaket: Gesamt:  2.680 €  brutto

•   Zuschläge für besondere Arbeitszeiten

•   Strukturierte Schulung vor Ort in Dortmund (3–6 Wochen)

•   28 Tage Urlaub

•   Umfangreiches Gesundheitsmanagement inkl. kostenloser Zahnzusatzversicherung und Gesundheitsbudget (nach 6

Monaten Betriebszugehörigkeit)

•   Weitere Attraktive Mitarbeiterrabatte sowie vergünstigtes Jobticket

Wenn Du dich in diesem Profil wiederfindest, bist Du der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden dich gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Du auch weitere interessante Stellenangebote findest.
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Unsere Beraterin Frau Lairich steht dir für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-15 gerne zur

Verfügung.

timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Nina Kristin Lairich

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

nina.kristin.lairich@timecon.de

Telefon: 0441.350670-15

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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