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Für unseren Auftraggeber, ein etabliertes Immobilien- und Projektentwicklungsunternehmen, suchen wir zum

nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit für die Steuerung anspruchsvoller Neubau- und

Bestandsprojekte mit hoher Eigenverantwortung – als

Architekt / Bauingenieur (m/w/d)

Hochbauprojekte

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Ihre Aufgaben

•   Eigenverantwortliche Steuerung und Koordination anspruchsvoller Hochbauprojekte bis zur schlüsselfertigen Übergabe

•   Verantwortung für die termin-, kosten- und qualitätsgerechte Umsetzung der Bauvorhaben

•   Ausschreibung, Vergabe und Verhandlung von Planungs- und Bauleistungen

•   Koordination und Steuerung aller beteiligten Gewerke sowie externer Projektpartner

•   Durchführung des Projektcontrollings einschließlich Chancen-, Risiko- und Vertragsmanagement

•   Sicherstellung der Einhaltung baurechtlicher Vorgaben und Qualitätsstandards

•   Verantwortung für die Qualitätskontrolle sowie das Mängelmanagement während der Bauausführung

Ihr Profil

•   Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare bauspezifische Qualifikation

•   Mehrjährige Berufserfahrung in der Bauleitung von Hochbau- oder Schlüsselfertigbauprojekten

•   Fundierte Kenntnisse im Ausschreibungs-, Vergabe-, Vertrags- und Projektmanagement

•   Ausgeprägtes Kosten-, Qualitäts- und Terminbewusstsein sowie unternehmerisches Denken

•   Gute Kenntnisse der relevanten Normen, Vorschriften und Richtlinien im Hochbau

•   Strukturierte, pragmatische und lösungsorientierte Arbeitsweise

•   Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen

•   Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Ihre Benefits

•   Unbefristete Festanstellung mit langfristiger Perspektive in einem erfolgreichen Immobilien- und

Projektentwicklungsunternehmen

•   Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Förderung

•   Abwechslungsreiche Projekte mit hoher Eigenverantwortung und kurzen Entscheidungswegen

•   Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

•   Firmenfitness und vielfältige Gesundheitsangebote

•   Attraktive Zusatzleistungen über Corporate Benefits sowie weitere Mitarbeitervergünstigungen

•   Zusätzliche finanzielle Benefits, beispielsweise in Form von Prämien- und Guthabenprogrammen

•   Modernes Arbeitsumfeld in zentraler Innenstadtlage

•   Regelmäßige Teamevents und ein kollegiales Miteinander

•   Kostenfreie Getränke, frisches Obst und weitere Annehmlichkeiten für den Arbeitsalltag

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.
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Wir freuen uns auf ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unser Berater Herr Oortgiese steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-27 gerne zur

Verfügung.

timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Robert-Jan Oortgiese

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

robert-jan.oortgiese@timecon.de

Telefon: 0441.350670-27

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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