
Kennziffer 43356

Für ein etabliertes, regional verwurzeltes Kreditinstitut suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur direkten

Vermittlung eine 

Abteilungsleitung Kreditvotierung &

Kreditanalyse (m/w/d)

ab 35 Stunden/Woche

Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Ihre Aufgaben

•   Fachliche und disziplinarische Führung des Teams in der Kreditvotierung und Kreditanalyse

•   Verantwortung für die unabhängige Prüfung und Beurteilung von Kreditengagements unter Berücksichtigung von

Qualität, Risiko und regulatorischen Anforderungen

•   Weiterentwicklung von Prozessen, Methoden und Qualitätsstandards im Kreditgeschäft

•   Enge Zusammenarbeit und regelmäßiger Austausch mit der Bereichsleitung Marktfolge

•   Schnittstellenfunktion zwischen Markt, Marktfolge und weiteren internen Fachbereichen

•   Sicherstellung der Einhaltung aufsichtsrechtlicher Vorgaben (u. a. MaRisk, KWG)

•   Aktive Mitgestaltung einer zukunftsorientierten und effizienten Kreditorganisation

Ihr Profil

•   Abgeschlossene Ausbildung im Bankwesen oder ein betriebswirtschaftliches Studium

•   Mehrjährige Berufserfahrung in der Kreditanalyse oder Kreditprüfung

•   Fundierte Kenntnisse im Kreditgeschäft sowie in regulatorischen Anforderungen

•   Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und Erfahrung in der Führung und Entwicklung von Mitarbeitenden

•   Fähigkeit, unterschiedliche Perspektiven zu verbinden und tragfähige Lösungen zu entwickeln

•   Selbstständige, strukturierte und detailorientierte Arbeitsweise mit strategischem Blick

•   Hohe Lösungsorientierung, Gewissenhaftigkeit und Eigeninitiative

•   Sicherer Umgang mit der M365-Welt sowie technische Affinität

•   Identifikation mit genossenschaftlichen Werten und Motivation, Verantwortung für die Region zu übernehmen

 

Sie erwartet eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit hohem Gestaltungsspielraum, kurzen Entscheidungswegen

und einem modernen Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist, Qualität und Nachhaltigkeit im Fokus stehen.

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) für uns und wir würden Sie gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unsere Beraterin Frau Heitmann steht Ihnen für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-11 gerne zur

Verfügung.
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timecon GmbH & Co. KG

Personalberatung

Linda Heitmann

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

linda.heitmann@timecon.de

Telefon: 0441.350670-11

www.timecon.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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